
AB „LTG Infra“ darbuotojų skaičius ir vidutinis darbo užmokestis

Visų 
darbuotojų

Moterų Vyrų
Visų 

darbuotojų
Moterų** Vyrų**

Generalinis direktorius* 1 9 005 1 - 1 10 000 - -
Aukšto lygio vadovai* 9 6 569 8 1 7 7 230 - -
Aukštesnio lygio vadovai ir išskirtinių sričių specialistai 22 4 498 30 5 25 4 777 4 897 4 759 -2,9%
Vidurinio lygio vadovai ir individualūs sričių ekspertai 143 3 109 164 49 115 3 182 3 185 3 181 -0,1%
Komandų vadovai ir patyrę specialistai 963 1 963 929 248 681 2 117 2 089 2 128 1,8%
Specialistai ir patyrę operatyvinės veiklos/paslaugų darbuotojai 439 1 597 433 233 200 1 731 1 720 1 743 1,3%
Operatyvinės veiklos/paslaugų darbuotojai, kvalifikuoti darbininkai 876 1 326 853 213 640 1 440 1 439 1 440 0,1%

Iš viso 2 453 1 749 2 418 749 1 669 1 920 1 867 1 943 3,9%
* pateiktas nustatyto atlygio dydis laikotarpio pabaigai
** dėl konfidencialumo VDU informacija ir VDU skirtumas neatskleidžiamas jei pareigybių grupėje yra mažiau nei 5 vienos lyties darbuotojai
*** be lentelėje nurodyto 2023 m. pabaigoje faktiškai dirbusio darbuotojų skaičiaus, įmonėje dar papildomai buvo įdarbintas 21 darbuotojas - 20 moterų ir 1 vyras. 
      Šie darbuotojai 2023 m. pabaigoje buvo ilgalaikiame nebuvime (pvz. vaiko priežiūros atostogose) ir faktiškai nedirbo.

Pareigybių grupės 2022 m. 2023 m.

Faktinis 
darbuotojų 

skaičius 
laikotarpio 
pabaigoje

Vidutinis darbo 
užmokestis, 

Eur

Faktinis darbuotojų skaičius 
laikotarpio pabaigoje***

Vidutinis darbo užmokestis, Eur Nuokrypis, proc.
(-) vyrų VDU mažesnis

(+) vyrų VDU didesnis **


