Priedas Nr. 2 — Spragy analizés projektas

PasiruoSimo LST EN ISO 50001:2018 standarto diegimui spragy analizés

(GAP analysis) konsultacija

Trumpiniai:

ENVS - Energijos naudojimo vadybos sistema — vadybos sistema, naudojama energijos naudojimo politikai, tikslams,
energijos naudojimo uzduotims, veiksmy planams ir procesams nustatyti bei Siems tikslams ir energijos naudojimo
uzduotims jgyvendinti (angl. Energy management system EnMS).

SEAV - Sunaudojamos energijos ataskaitos verté — kiekybiné pamatiné verté, kuri yra pagrindas energiniam
efektyvumui aplyginti. (angl. Energy baseline — EnB).

EER - Energinio efektyvumo rodiklio verté — kiekybinis jvertinimas tam tikru momentu arba per nustatyta laikotarpj (angl.
— EnPl value).

REN - reikS§mingas energijos naudojimas — energijos naudojimas, lemiantis esmines energijos sgnaudas ir (arba)
turintis didelj energinio efektyvumo gerinimo potencialg (angl. Significant energy use - SEU)

Konsultacijos turinys

Konsultacijos metu susipazjstama su LTG Infra ir LTG grupés veikla, LTG Infra 2022 mety energijos naudojimo
auditu, 2022-2026 mety energijos vartojimo duomeny rezultatais, vidiniy procesy architektira, Strateginiais
tikslais, Tvarumo politika ir LTG grupés energetinio efektyvumo politikomis ir planais (pastaty efektyvumo,
automobiliy parko ir pan.). Identifikuojama ir konsultuojama spragy analizés biddu dél esamos LTG Infra
atitikties ir reikalingy pokyciy diegiant LST EN ISO 50001:2018 standartg metu (GAP analysis), apimant
Zemiau jvardintus reikalavimus, bet neapsiribojant vien Sia veikla. Atlikus atotrikio analize identifikuojamos iS
iSorés reikalingos paslaugos ir produktai sékmingam standarto diegimui vykdyti ir sertifikavimo pasiruodimui.

LST EN ISO 50001:2018

reikalavimas

4. ORGANIZACIJOS
KONTEKSTAS

41.

Organizacijos ir jos
konteksto supratimas

Konsultacijos poreikis

Konsultacija dél iSorés (oro salygos, klimato reiSkiniai, politika,
energetika, apribojimai ir kt.) ir vidaus veiksniy (turto valdymo
planai, strategija..)

4.2. | Suinteresuotyjy Saliy Konsultacija dél Saliy poreikiy ir likesciy, teisiniy reikalavimy
poreikiy ir lokeséiy (standartai, nacionaliniai reikalavimai..)
supratimas

4.3. | Energijos naudojimo Konsultacija dél riby nustatymo, kokios energijos rasys jtraukiamos
vadybos sistemos (ENVS)
srities nustatymas

4.4. | Energijos naudojimo Konsultacija dél ENVS tipo, apimties, sukdrimo, jgyvendinimo,

vadybos sistema (ENVS)

5 LYDERYSTE

priezidros ir tobulinimo etapy, atsakomybiy ir kompetencijy
hierarchija/ struktira

5.1. | Lyderysté ir Konsultacija dél dokumentuojamy jrodymy poreikio ir pasiruoSimo
jsipareigojimas Siai dokumentacijai (kompetencijos, atsakingi, procesy integracijos,
reikalingi iSorés pirkimai ir kt.). Vadovybés komunikacijos poreikio
aptarimas
5.2. | Energijos naudojimo Konsultacija dél politikos apimties, detalumo, turinio (pirkimy dalis,
politika uzduociy aprasymai, projektavimo veiklos ir kt.). Politikos vieSumas
viduje ir iSoréje.
5.3. | Pareigos, atsakomybé ir Konsultacija dél pareigybiy, etaty steigimo, jgaliojimy (iSoriniai ar

jgaliojimai

vidiniai) naudojimo atitinkamose srityse jei yra poreikis. Energijos
naudojimo vadybos grupé - konsultacija dél grupés statuso, nariy ir
juy pareigy /kompetencijy



6. PLANAVIMAS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Veiksmai dél riziky ir
galimybiy

Tikslai, energijos
naudojimo uzduotys ir
planavimas jiems pasiekti

Energijos naudojimo
vertinamoji analizé

Energinio efektyvumo
rodikliai

SEAV - Sunaudojamos
energijos ataskaitos verté
Energijos duomeny
rinkimo planavimas

7. PALAIKYMAS

7.1. | Istekliai

7.2. | Kompetencija

7.3. | Supratimas

7.4. Komunikavimas

7.5. | Dokumentuoja informacija

8. VEIKLA

8.1. | Veiklos planavimas ir
valdymas

8.2. | Projektavimas

8.3. | Pirkimas

9. VEIKSMINGUMO |VERTINIMAS

9.1. | Energetinio efektyvumo ir
ENVS monitorinimas,
matavimas, analizé ir
jvertinimas

9.2. | Vidaus auditas

9.3. | Vadybos vertinamoji
analizé

10. GERINIMAS

10.1. | Neatitiktis ir korekciniai
veiksmai

10.2. | Nuolatinis gerinimas

Priedas Nr. 2 — Spragy analizés projektas

identifikuoti organizacijos veiklas ir procesus (jy rasis), kurie gali
turéti jtakos energetiniam efektyvumui

Konsultacija dél punkto jgyvendinimo, reikalingos dokumentacijos,
uzduoc€iy nustatymo eiliSkumas ir etapai. Kiekybiniy ir kokybiniy
tiksly skirtumy ir jtraukimo poreikio identifikavimas

palyginti 2022 m. auditg ir identifikuoti einamuoju momentu 2026 m.
bei blsimojo laikotarpio elektrifikacijos projekto energijos naudojimo
risis. Konsultacija dél atsinaujinancios energijos pirkimo (nes néra
laikoma efektyvumo didinimu), dél REN identifikacijos, reikalingy
jrankiy ir kompetencijy.

konsultacija dél reikalingy jrankiy ir kompetencijy nustatant EER,
sgveika su SEAV

Konsultacija dél poreikio fiksuoti SEAV ir reikalingy jrankiy ir
kompetencijy poreikj esant poreikiui.

Konsultacija dél reikalingy jrankiy ir kompetencijy dél energijos
duomeny rinkimo plano, IT poreikio, konsoliduotos informacijos
pateikimo lygio

Konsultacija dél iStekliy poreikio i$ iSorés ir organizacijos viduje

Identifikuoti kompetencijy matricg ir poreikj i$ iSorés ir organizacijos
viduje, rangovai ir tiekéjai - konsultacija dél iSorés kompetencijy

Konsultacija dél reikalavimo jgyvendinimo

Nustatyti komunikacijos ir mokymy poreik| ir reikalingas iSorés ar
vidaus kompetencijas

Konsultacija dél dokumentuotos informacijos kaupima, rinkima,
formata, saugojima, integravima, sistemos pirkimo/kdrimo poreikj

Konsultacija dél su REN susijusiy procesy nustatymo, informacijos
perdavimo, procesy jgyvendinimo, iSsaugant dokumentuotg
informacijg. 1Soriniy REN identifikavimo nustatymo konsultacija

Konsultacija dél punkto jgyvendinimo iSsaugant informacijg apie
projektavimo veiklg, koreliacijg su veiklos architektdra LTG grupéje

Konsultacija dél praneSimo tiekéjams rengimo poreikio ir pirkimy
Techniniy specifikacijy adaptavimo, siekiant jvertinti energijos
vartojimo efektyvuma per visg gyvavimo cikla.

Konsultacija dél Siy veikly (duomeny rinkimo plano) vertinimo ir
analizés, audity poreikio, nukrypimy identifikavimo, atitikties
teisiniams reikalavimams jvertinimo

ENVS vidinio audito apimties, daznumo, audito programos karimui
reikalingy jrankiy ir kompetencijy konsultacija

analizés savininko identifikavimo ir dokumento apimties
konsultacija, skirtumas tarp audito ir 9.1. punkto veiksmy

Konsultacija dél neatitik&iy identifikavimo poreik] iki sertifikavimo ir
jo sertifikavimo

Konsultacija dél reikalingos dokumentacijos/procesy rodancios
energetinio efektyvumo nuolatinj gerinimg



